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Svenska Handbollsférbundet har i sin strategi fér 2021/2025 en tydlig vision avseende att stdrka sin
position inom svensk som internationell handboll. Med sin strategiska plan har Svenska Handbolls-
forbundet ocksd definierat tydliga omréden som har stor betydelse for handbollen i samhallet och
for utvecklingen av handboll som idrott. For svensk handboll &r ett korrekt uppférande inom véra
verksamheter och evenemang inte enbart en strategisk central frdga utan dven verksamhetsmdssigt
en avgorande varderingsgrundldggande stallningstagande.

Handbolls-VM 2023 och Svenska Handbollslandslaget har fatt i uppdrag av Svenska Handbollsférbundets
styrelse och med godkdnnande av respektives bolagsstyrelser att skapa ett underlag for en uppférandekod.
Det ar respektives organisations intention och mélsdttning att sakerstalla implementeringen av framkom-
na punkterna, samt att anpassa dessa till respektive verksamhets utmaningar och méjligheter.

Svenska Handbollslandslaget AB ansvarar fér de kommersiella réttigheterna och arrangemangen for
svensk landslagshandboll. Handbolls-VM 2023 AB ar ansvarig for att arrangera och genomféra VM 2023
i Sverige med en ekonomisk avkastning som medfor dkade resurser till svensk handboll som att sprida
sporten handboll nationellt. Hallbarhet ar en viktig del och ska genomsyra véra evenemang och
aterspeglas i véra karnvarden Fair play, Tillgangliga och Engagerande. Véra landslag och mdasterskap
ar i varldsklass. Att medvetet agera med héllbarhet i fokus i vart arbete ar centralt. Med var insats vill vi
inte bara gé forst i ledet inom svensk handboll utan dven pdverka den internationella spelplanen och
I&ngsiktigt medverka till en battre varld.

Koden bygger i grunden pd svensk handbolls gemensamma varderingar nu genom Svenska Handbolls-
landslaget AB och Handbolls-VM 2023, samt bolagens fokusomrdden inom héllbarhet: Socialt,
Ekologiskt och Ekonomiskt héllbarhet. | syfte att sdkerstdlla ett ansvarsfullt agerande beskriver denna
uppforandekod de mest grundldggande kraven som vi stdller p& er som dr leverantérer, samarbets-
partners eller sponsorer och forvantar oss att ni ska leva upp till. Kraven har sin grund i Global Compacts
(10) principer (www.unglobalcompact.org). Ovan bolag har ett I&ngsiktigt perspektiv och strévar efter
l&ngsiktiga relationer med medarbetare, bestkare, affarspartners och évriga intressenter. Genom koden,
med respekt for god affarsetik och sunda affdrsmetoder, vill ovan bolag bidra till ett hdllbart samhdalle.
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VILKA BERORS AV KODEN?

Koden riktar sig till alla som &r inblandade i v@ra evenemang, internt som externt. Den riktar sig Gven till
leverantérer av produkter, tjinster och arbete samt samarbetspartners, sponsorer och i stérsta maéjliga
utstrackning dven underleverantérer att folja denna kod och @ven att rutiner och riktlinjer tas fram och

verkstdlls for att sakerstdlla efterlevnad av denna kod.

VI FOLJER LAGAR OCH FORORDNINGAR

Minimikravet ar att vara leverantoérer ska stodja och respektera de lagar och regler som gdller for deras
verksamhet i de lénder dar de ar verksamma samt den svenska lagen.

VI STRAVAR EFTER EN SOCIALT HALLBAR UTVECKLING

Vi stédjer och respekterar internationella deklarationer och konventioner gallande méanskliga
rqttlgheter

Véra leverantorer ska respektera och verka for ménskliga rattigheter och ér inte delaktiga i brott mot
manskliga rattigheter.

* Vi forbjuder tvdngsarbete och alla former av barnarbete
Vara leverantorer ska se till att allt arbete sker frivilligt och inte tolerera barnarbete i ndgon form. Ingen
fér anstdllas fore det att personen ldmnat skoldren, och i alla avseenden ej fore 15 érs &lder. Véra
leverantorer ska sdkerstdlla att regler rérande unga arbetstagares arbetsvillkor foljs, exempelvis skydd
mot att utféra arbete som hindra skolgéng, arbete som kan vara skadligt samt skiftarbete.

Vi varnar om rdtten till en halsosam, trygg och scdker arbetsmiljé
Véra leverantorer ska erbjuda en halsosam, trygg och saker arbetsmiljo som uppfyller arbetsmiljdlag-
stiftningens krav. Véra leverantérer ska folja de sakerhetsrutiner som ar tilldmpliga pé respektive roller
och arbetsomréden och vara uppmarksamma pé eventuella risker i det dagliga arbetet.

* Vi varnar ratten till féreningsfrihet och rdatt till kollektiva férhandlingar
Véra leverantérer ska sdkerstalla alla personers ratt till att vara/eller inte vara fackligt ansluten samt ratt
till att férhandla kollektivt.

* Vi behandlar varandra med émsesidig respekt och tillit, och ingen diskriminering fér forekomma:
Véra leverantorer ska verka for méngfald och sdkerstdlla att alla behandlas lika oavsett hudfarg, kon,
alder, civiltillsténd, foraldrastatus, graviditet, konsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell ldgg-
ning, religion- eller annan trosuppfattning, politisk hemvist, fackforeningstillhérighet, nationalitet, etnisk
tillnérighet, socialt ursprung, ursprungsbefolkningsstatus, sjukdom eller funktionsvariation. Trakasserier,
kré&nkningar, bestraffningar eller hot fér inte fdrekomma i nédgon form.

VI STRAVAR EFTER EN EKOLOGISK HALLBAR UTVECKLING

Vi ska beakta miljskonsekvenser och arbeta enligt férsiktighetsprincipen (hélla oss inom planetens
grqnser)

Véra leverantorer ska beakta miljokonsekvenser i sina beslut och arbeta i enlighet med forsiktighets-
principen.

* Vi ska ta initiativ till att frdmja ett stérre ansvarstagande fér miljon och minimera klimatpd&verkan fran
resor och transporter
Véra leverantérer ska i storsta majliga man minimera klimatpaverkan frén verksamheten (samtranspor-
ter, férnybart bransle, undvik flyg, resefria méten) och standigt arbeta for effektivare resursanvandning
och minimera avfall.

UPPFORANDEKOD
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VI STRAVAR EFTER EN EKONOMISKT HALLBAR UTVECKLING

Vi fdrdémer alla former av korruption, mutor och féresprakar god afférsetik

Vara leverantorer ska verka affdrsetiskt och ha effektiva arbetssatt for att férebygga alla former av
mutor, korruption, penningtvatt samt olagliga handelsbegransande atgarder. Och alla tillampliga lagar
ska foljas.

* Vi ska undvika situationer dér vér trovdardighet kan skadas eller ifrdgaséttas
Situationer dar en individs personliga intressen kan anses vara i konflikt med ovan bolags intressen bor
undvikas och vagledning boér sdkas i situationer dér osdkerhet kring detta réder.

EFTERLEVNAD OCH HANTERING AV AVVIKELSER

For att bli godkand som leverantoér ska uppférandekoden accepteras vid avtalsskrivning. Genom
att signera accepterar leverantdren koden och férvantas agera enlighet den samt kommunicera
till underleverantdrer om efterlevnad av koden. Vid forfrédgan ska leverantdren kunna uppvisa
dokument som visar p& efterlevnad av koden och Svenska Handbollslandslaget och Handbolls-
VM 2023 forbehdller sig dven ratten att gora revisioner for att forsékra sig om att koden
efterlevs. S&dana revisioner kan dven genomféras av oberoende tredje part. Bryter

leverantéren mot koden, ska en handlingsplan med &tgdarder tas fram och genomféras, i annat
fall avslutas samarbetet.

Trygga miljéer - visselbldsarfunktion

Uppstar feloeteenden som behover uppmarksammas rekommenderas medarbetare att i forsta hand
vanda sig till sin narmaste ledare, chef, ordférande eller ledamot i aktuell styrelse for vidare hantering av
arendet. Om detta inte fungerar finns det ytterligare tvé mojligheter att anmala odnskade beteenden och
handelser.

Svenska Handbollférbundet ( SHF) har ett Rad fér Trygga handbollsmiljieer som samverkar och samarbetar
med véra fem distrikt ( SDF) samt med Riksidrottsforbundet (RF) och dess distrikforbund (DF). Mél och fokus
ar att forebygga mobbning, sexuella trakasserier och dvergrepp och att det sjalvklart ska réda nolltole-
rans gdllande dessa beteenden och andra felbeteenden.

Uppstér det odnskade incidenter kan Raddet kontaktas via tryggamiljoer@handboll.rf.se for stéd och
handledning. Mejlet behandlas konfidentiellt.

Visselbl&sarfunktionen ér Riksidrottsféroundets (RF) visselblasartjanst och ar tillganglig for véra med-
arbetare och externa intressenter och maojliggér rapportering av allvarliga évertrédelser av de etiska
riktlinjerna i denna kod. Om du vill anmala ett missforhéllande kan du géra detta har. Din anmalan hélls
anonym om s& énskas.

Harmed bekréftar vi att vi har lést, forstér, accepterar och kommer att tilldmpa Svenska
Handbollslandslagets och Handbolls-VM 2023:s uppférandekod fér leverantérer. Vi godkéanner att
uppférandekoden ska ses som ett avtal med Svenska Handbollslandslaget och Handbolls-VM 2023.

Féretagets namn: Signatur:

Datum: Namnfértydligande:
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